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San Martin de los Llanos, 24 de mayo de 2024.

Doctora

JENNY ANDREA CAPOTE AVENDANO.

Directora

Instituto Departamental de Cultura del Meta
San Martin-Meta

E.S.D

CI-100-26-01-20-2024

Asunto: Informe de seguimiento Plan Anticorrupcion y Atencién al ciudadano | cuatrimestre

2024.

Remito a su despacho él informa seguimiento realizado al Plan Anticorrupcion y Atencion
al Ciudadano implementado por el Instituto Departamental de Cultura del Meta mediante
resolucién 15 del 30 de enero de 2024 “Por la cual se integran los Planes Institucionales
y Estratégicos al Plan de Accidn en el instituto Departamental de Cultura del Meta’”.

El presente informe lo elabora la oficina de Control Interno, tomando como base la
informacion reportada por los lideres responsables de ejecutar las diferentes
actividades plateadas dentro de los diferentes componentes que conforma el Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano incluyendo el mapa de riesgos de corrupcion
a la segunda linea de defensa (oficina de Planeacion o quien haga sus veces).

Cordialmente,
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OFICINA ASESORA DE CONTROL INTERNO

INFORME DE SEGUIMIENTO Y CONTROL PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL

CIUDADANO

PRIMER CUATRIMESTRE DE 2024.

(enero - abril de 2024)

Carlos Samuel Rosado Sarabia.

Asesor Control Interno.

TERCERA LINEA DE DEFENSA MIPG

PRESENTADO A:

JENNY ANDREA CAPOTE AVENDANO.

Directora

Instituto Departamental de Cultura del Meta.
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El Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano correspondiente a la vigencia 2024
del Instituto Departamental de Cultura del Meta, constituye una herramienta de gestion
institucional, donde se busca plantear estrategias y actividades dirigidas a prevenir
actos de corrupcion que puedan afectar el quehacer de la entidad y de las actuaciones
de los servidores y/o contratistas que hacen parte de ella. Igualmente busca consolidar
el medio para mejorar la el actuar del IDCM mediante un instituto abierto, participativo
y transparente de cara a la ciudadania.

Para el cumplimiento de los propdsitos mencionados con anterioridad, y en
cumplimiento de las obligaciones de ley a cargo de la oficina de Control Interno, se
presenta a los grupos de interés y a todas las partes interesadas, el seguimiento al Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, aprobado mediante resolucion 15 del 30 de
enero de 2024, correspondiente al primer cuatrimestre del afio 2024 de la siguiente
manera:

e Componente No 1: Gestion del Riesgo de Corrupcién (incluye mapa de riesgo de
corrupcion).

Componente No 2: Racionalizacién de Tramites (NO APLICA).

Componente No 3: Rendicion de Cuentas.

Componente No 4: Mecanismos para Mejorar la Atencion al Ciudadano.
Componente No 5: Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion.
Componente No 6: Iniciativas Adicionales (Codigo de Integridad) (NO APLICA).

El porcentaje de avance del nivel de cumplimiento de las actividades plasmadas en el
Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano se identificaré de la siguiente manera:

B | De 0 a 49% % De avance bajo Color Rojo
De 50 a 79% % De avance medio | Color Amarillo
[ | De 80 a 100% % De avance alto Color Verde

OBJETO.

Fortalecer la transparencia del Instituto Departamental del Meta a través del tratamiento en la
gestién de los riesgos de corrupcion, dar a conocer el estado administrativa y financiero
mediante la rendicion de cuentas, promover la participacion ciudadana, mejorar el servicio de
los canales de atencién y la gestion de los tramites.

ALCANCE:
Verificar el cumplimiento y avance de las actividades formuladas en el Plan Anticorrupcién y
Atencion al Ciudadano PAAC del 2024.

REFERENCIAS NORMATIVAS INTERNAS:

e Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestion publica”, Articulo 73. Plan Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano.
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e Decreto 2641 de 2012 “Por el cual se reglamentan los articulos 73y 76 de la Ley
1474 de 2011”.

e Decreto 1081 de 2015, unico de la Presidencia de la Republica, Articulo 2.1.4.1 que
sefala la metodologia para elaborar la estrategia de lucha contra la corrupcion y
atencion al ciudadano.

e Circular externa 100-020-2021 del Departamento Administrativo Funcion Publica.

e Circular conjunta NO. 100-001-2021 del Departamento Administrativo Funcién
Publica.

e Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano - PAAC del 2024, aprobado mediante
resolucion 15 del 30 de enero de 2024.

METODOLOGIA/DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 5° del Decreto 2641 de 2012 y al articulo 2.1.4.6
del Decreto 1081 de 2015 (sustituido por el articulo 1 del Decreto 124 de 2016). La Oficina de
Control Interno, llevé a cabo el primer seguimiento al cumplimiento de las estrategias que hacen
parte del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano (PAyAC) del Instituto Departamental
de Cultura del Meta.

De esta forma se da cumplimiento a lo establecido en el numeral 1 del Articulo 11 del Decreto
Ley 2363 del 2015, la directora del IDCM aprobd y autorizo la publicacion del Plan de
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano para la vigencia 2024, mediante resolucién 15 del
30 de enero de 2024, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.1.4.8 del Decreto 124 de
2016.

El dia 30 de enero del 2024. El instrumento fue publicado en la pagina web del IDCM en el
siguiente enlace:
https://storage.vueanalytic.com/media/upload/planeacion/PLAN_ANTICORRUPCION Y ATE
NCION AL CIUDADANO 2024 2.pdf

EVALUACION

A continuacién, se describen las actividades y resultados obtenidos de la verificacion realizadas
por la oficina de Control Interno, de acuerdo con la informacién allegada por la segunda liena
de defensa (dependencias con corte al 30 de abril del 2024, la evaluacion de la OACI se realiza
mediante la verificacion de las evidencias reportadas por mediante carpeta compartida en driver
al correo electrénico controlinterno@culturameta.gov.co, por los lideres de los procesos a
través de la oficina de planeacién como segunda linea de defensa.

1. Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos de
Corrupcioén.

1.1 Subcomponente: Politica de Administracion de Riesgos de Corrupcién / proceso 1.

L. Fecha . .
Actividades Meta o producto Responsable Observaciones OACI C/miento
programada
Realizar sensibilizacion interna | Servidores  publicos vy | Subdirecciones P . . -
) L . No se encontré evidencias sobre la ejecuciéon de

permanente con servidores publicos | personal vinculado con la | Genera y Mensual. L

. L A, o ' esta actividad.
respecto de los riesgos de corrupcion. | institucion sensibilizados. Operativa.

1.2 Subcomponente: Politica de Administracion de Riesgos de Corrupcion / Proceso 1.
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Fech ) .
Actividades Meta o producto Responsable echa Observaciones OACI C/miento
programada
Realizar sensibilizacion externa permanente | Actores, gestores y | Subdirecciones . .
) - : Esta actividad esta para cumplir durante el
con usuarios respecto de riesgos de | comunidad en | Genera y | Semestral. semestre
corrupcion. general. Operativa. )
2.1 Subcomponente: Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcién / Proceso 2.
Fecha . .
- Meta o producto Responsable Observaciones OACI C/miento
Actividades programada
Realizar participacion previa de usuarios internos | Mapa de Riesgos de Corrupcién | Subdirectora Se elabor6 y publico el PAyAC en
. } i - - Enero 2024 o N
para elaboracién Mapa de Riesgos de Corrupcién | de la entidad elaborado Operativa la pagina web institucional

2.2 Subcomponente: Construccion del Mapa de Riesgos de Corrupcion / Proceso 2.

Actividades Meta o Responsable Fecha Observaciones OACI C/miento
producto programada
La oficina Asesora de Control Interno elaboro y rindié el informe de
Reliar revsion _de| lanes e e
informes de auditoria entes | mejoramiento . >mp « gun !
Asesora de | Cada vez que | establecidos en la resolucion 342 de 2023 “Por medio de la cual se
externos de control y | formulados y H ) | | si El snico de Rendicion d A
adoptar acciones planes da | con Control Interno | se requiera. reg amenfa el Sistema ectronl(}o e Rendicion de CL_Je_n,tas S
; . Contralorias y SIA Observa, los métodos y la forma de rendicion de las
mejora. seguimiento ’ S )
cuentas de los sujetos vigilados, los formatos que deben rendir y se
dictan otras disposiciones”
3.1 Subcomponente: Consulta y divulgacién / proceso 3
Actividades Meta o producto R/sable Fecha observaciones OACI C/miento
P programada
Se evidencia el cargue del PAyAC en la pagina web
Elaboracién y publicacién del documento Plan Anticorrupcién y de | Subdirectora institucional, no se evidencio el cargue del Mapa de
Plan Anticorrupcién y de Atencién al Atencién al Ciudadano Operativa 31 de enero | Riesgos de Corrupcion, se evidencia el cargue 50%
Ciudadano, con el componente: Mapa de publicada en la pagina Apoyo de de 2024 duplicado del plan, ninguno de los dos (2)
Riesgos de Corrupcion. Web del Instituto. sistemas documentos cargados contiene el Mapa de Riesgo de
Corrupcion.

@ C @ @InsCuIturaMeta”
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3.2 Subcomponente: Consulta y divulgacion / proceso 3

Fecha

Actividades Meta o producto R/sable programada observaciones OACI C/miento

Divulgacién de matriz Mapa de Elgporamon _de _plezas Secreta}na Subdireccion En la pagina web institucional no se

b - graficas de circulacién por | Operativa (agentes externos) y . . )
Riesgos de Corrupcion del Plan - . : [ 31 de enero | evidencio el cargue del Mapa de Riesgos de
Anticorrupcién y de Atencion al rgd'es sqma_les_ y canales | Secretaria 'Subdlrecmon de 2024 Corrupcion, no se evidencio la publicacion

- digitales institucionales para | General (agentes internos) ' -
Ciudadano. . - ) en las redes sociales del plan.

la divulgacién. Coordinador SIDECU

3.3 Subcomponente: Consulta y divulgacion / proceso 3

L Fecha .
Actividades Meta o producto R/sable programada observaciones OACI

Realizar recordatorios Acciones de Secretaria Subdireccién Operativa ) . . . -

- ] ) Durante el primer trimestre no se evidencio el envié
periddicos a través de canales | fomento (agentes externos) y Secretaria 31 de enero de recordatorios de acciones a imolementar
digitales para el autocontrol autocontrol Subdireccion General (agentes de 2024 ! P
) ! ; tendientes a fomentar el autocontrol.
interno y externo realizado internos)

3.4 Subcomponente: Consulta y divulgacién / proceso 3

C/miento

- Fecha . )
Actividades Meta o producto R/sable programada observaciones OACI C/miento
. S Conocimiento de los planes La oficina de Asesora de Control Interno realizo el
Realizar sensibilizacién de los | .~ .~ ", o -
. institucionales por parte de los | Prensa y asesor de | Febrero de | acompafiamiento en la formulaciéon de los planes o
planes segln el decreto 612 de - . S ] 50%
2018 fun(;lonarlos y colaboradores del | Control Interno. 2024 institucionales a que hace referencia el decreto 612
instituto. de 2018.
[ <} jesnrp.00es -~ _o]
4.1 Subcomponente: Monitoreo o revisién / proceso 4
Actividades Meta o producto R/sable Fecha observaciones OACI C/miento
p programada
. . . La oficina de Asesora de Control Interno
Monitoreo de las actividades propuestas | Conocimiento de los realizo el presente informe basado en la
en la matriz Mapa de Riesgos de | planes institucionales por . © P .
- : . . Responsable de cada Febrero de | informacion reportada por los lideres de los
Corrupcion, componente que integra el | parte de los funcionarios 10Ces0 2024 rocesos como resultado de la ejecucion de
Plan Anticorrupcién y de Atencién al [y colaboradores del P ) p = ] .
; L las actividades programas en sus respectivos
Ciudadano instituto. planes

5.1 Subcomponente: Seguimiento / proceso 5

C/miento

- Meta o :
Actividades producto Responsable Fecha programada | observaciones OACI
Seguimiento a las actividades propuestas en la Abril 2024
matriz Mapa de Riesgos de Corrupcion, | Seguimiento Asesor de Control AQOSto 2024' La meta 5.1 hace referencia al seguimiento
componente que integra el Plan Anticorrupcién y | realizado. Interno. 90 " | que hace la OACI al presente informe.
" : Diciembre 2024.
de Atencion al Ciudadano.

5.2 Subcomponente: Seguimiento / proceso 5

Grisapa
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C/miento

Actividades px)?jtjc?o Responsable Fecha programada | observaciones OACI
Publicacién del seguimiento a las actividades | Publicacion Abril 2024 L‘ﬁ Ir: etg |5n§ Cvz::cbeir:giirjec?grglaa{laszuzlilr%?gﬁg
propuestas en la matriz mapa de riesgos de | realizada Asesor de Control Interno ) pag . quimi
" . P . Agosto 2024. | que hace la OACI al presente informe, mismo
corrupcion, componente que integra el Plan | pagina web | y Apoyo de Sistemas 2 - ”
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano. entidad. Diciembre 2024. qt:e se publicara una vez se terminado el
informe.

1.1Cumplimiento Componente 1:

Cumplimiento Componente 1:

Mapa de Riesgos de Corrupcion

Gestion del Riesgo de Corrupcion 58%

Seguimiento del riesgo 1. Acciones asociadas al control. Observaciones C/miento
gz Causa Riesgo Consecuencia Controles ity el Acciones Registro OACI
Objetivo flesgo - ejecucion 9
Lineamientos
para la | Uso indebido de Reclamos Formacion a
aplicacion de la | los datos . ! responsables de Capacitacion en | Formato de | Esta actividad
GESTION politica de | suministrados genju nc,:ias manejo de ley 1581 de | registro de | esta para
ATENCION AL | tratamiento  de | por el ciudadano I S——— das’ A informacién  de | Anual 2012, Proteccion | asistencia DE- | ejecutar
CIUDADANO | datos personales | con intencién de T los ciudadanos. de Datos | SIPG-F-04 durante la
no beneficiar a un | Mvesugact Personales version 04. vigencia 2024.
) disciplinarias
documentados y | particular
socializados
Seguimiento del riesgo 2. Acciones asociadas al control
PeasEs /) Periodo Observaciones OACI C/miento
Obietivo Causa Riesgo Consecuencia Controles de Acciones Registro
) ejecucion
e Se evidencio que la tesorera
iy G . lleva libro radicador de
Soborno, cuentas para Radicar la
L - cuentas a paga, para el
ofrecimiento  y Pago Totalidad de las eriodo del sequimiento se
aceptacion de Proceso de cuentas que perio g
| - S ey 3 . " inicié en la pagina 55 y fue
dadivas por | Posibilidad de | reconocimiento y | Verificacion de ingresan a | Libro hasta la 59
parte de los | realizar pagos | pago con | los requisitos Tesoreria radicador " ' s
P i 5 : ; ; o verifico la publicacion en el
GESTION funcionarios de cuentas sin el | irregularidades, en fisico de SECOP de los contratos
FINANCIERA- para el tramite | cumplimiento de | Posibles acuerdo al | Semanal | Verificacion de | SECOP firmados or el IDCM
TESORERIA de cuentas y|los requisitos | sanciones, e | formato de los archivos | Il ) p o X
L h : L - . ) igualmente se verifico la
agilidad de | procedimentales | investigaciones | reconocimiento fisicos y Realizar ublicacion v rendicion de los
pagos. y legales. por los entes de | y pago el pago del 100% pmismos en ?; lataforma SIA
Incumplimiento control de las cuentas Observa P
de la aplicacién Verificacion de en el SECOP Il N .
normativa la informacion No se soportd de segmmlgnto
de Pago en el por parte de la segunda linea
SECOI% I de defensa.

Seguimiento del riesgo 3. | Acciones asociadas al control. Obseé\fcc:ones C/miento
Procesos / Objetivo Causa ‘ Riesgo ‘ Consecuencia ‘ Controles ‘ Pe(jaéfjgéie Acciones Registro

Grisapa
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Debilidades por parte de Omisiones
la supervision en la enla
identificacion de la supervision
totalidad de las de los Proceso Esta oficina
obligaciones definidas en | contratos en | contractual con Seguimiento a la evidencio el
GESTION el contrato. ; _Ia ) |rregulgr|dades, Seguimiento pre_asentat:lén de seguimiento por
f verificacion Posibles ala informes de Correo de
JURIDICA . ) . L Mensual RS parte de los
(CONTRATACION) Falta de una h_erramlenta d_el_ _sanciones, e ejecucion acuerdo a los notificacion supervisores a los
que facilite la cumplimiento | investigaciones contractual plazos de contratos bajo su
identificacion y de la por los entes de ejecucion responsabilidad
seguimiento al totalidad de control p ’
cumplimiento de las las
obligaciones obligaciones
contractuales contractuales

e e

Seguimiento del riesgo 4. Acciones asociadas al control. 8/llsc:elrva0|ones C/miento
Procesos / Objetivo Causa Riesgo Consecuencia Controles Z?:gggédne Acciones Registro
ngélg:gi?g ndedlg Aplicacion  del  formato
h . Incumplimiento | estandarizado y aprobado
estudios previos ; - .
estuales G dg I_os deberes | por la _subdlrecmon gene_ral Rews_lon de !os Se verifico la
Y misionales de | denominado "Estudios estudios previos | . N
. - sector f Py Visto revision por
GESTION Amiguismo. ceEllEEETD la entidad, | previos" donde aparte de de cada uno de Pl narte del
JURIDICA Interés en e —— o Posibles varios factores adicionales | Permanente | los procesos e 2 wipo iuridico
(CONTRATACION) | particular. P sanciones, e | se describe la identificacion contractuales, - quipo |
inexistentes o0 | : . . ) juridico de la
T investigaciones | de la necesidad y el perfil por parte del contratacion
p o~ | por los entes | del contratista area juridica.
a conveniencia -
T T— de control especmcan_do ; las
. competencias requeridas.
en particular.
-—— _—— —
=4
L
- o
W -_— —
B o s
Seguimiento del riesgo 5. Acciones asociadas al control. Obsecr)\fé::ones C/miento
Procesos / Objetivo Causa Riesgo Consecuencia Controles | F;?;ffgéc:]e | Acciones Registro

M, Nit. 822002144-3
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. ) San Martin de los Llanos - Colombia
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Se evidencio
i L, mediante actas la
Fal de | Posibilidad Detljlmen‘tol Reunién de realizacién de
GESTION ant:: | e IOSI i l?tr t'C{ue lgatr!monla. Aplicacion del * Seleccion objetiva | supervisores con reunion de
7 Canuiel! V|Ls  ComiEisEs O manual de del contratista. | area juridica para R
JURIDICA seguimiento no cumplan con | sanciones, e Supervisién e Mensual % Fjercicio riguroso | evaluacion de la | SUPErvisores con
(CONTRATACION) | ejecucion las obligaciones | investigaciones |tp tori d |J ..g, . L drea juridica para
contractual pactadas por los entes de | 'Mterventoria. € 1a supervision. €jecucion evaluacién de la
trol contractual X .
contro ejecucion
contractual
~ e —_— 7
= == — s
- &
Seguimiento del riesgo 6. Acciones asociadas al control. .
Procesos / Periodo de Observaciones C/miento
s Ri n nci ntrol - A Accion Registr OACI.
Objetivo Causa esgo Consecuencia Controles ejecucion cciones egistro
Se evidencia
ngtorecl(_-:‘r u Exigencias Expedicion de informe de
obstaculizar . h . ) .
P - N informe Informe  de | supervision
. trdmites y servicios !"deb'd‘i‘s Posﬂ_ales Aplicacién del e v s pervist
GESTION L L incumpliendo el | sanciones, e certificacion supervisiéon y | acompafiado de
exigiendo beneficios : L manual de e e
RECURSO Py acceso a la | investigaciones s Permanente de certificacion la certificacion
para expedicion de | . B2 Supervision e L
HUMANO s informacién o | por los entes de , cumplimiento | de de
certificados, . i | il Interventoria. . -
respuesta o entrega servicios de la | contro por el [ cumplimiento. | cumplimiento
b ] dad i i
e enti supervisor. del objeto
contractual.
ol s = _ -
== =% —F
- - = .__‘_" A
VR
! -
7 2 = ¢ . =
Seguimiento del riesgo 7. Acciones asociadas al control. .
- Observaciones .
Procesos / . . Periodo de q . C/miento
L Causa Riesgo Consecuencia Controles ; o Acciones Registro | OACI.
Objetivo ejecucion
Politicas de
seguridad de la Socializacion
- informacion, Comercializar o Extorsion a la de los
CI=sUOn 2 Ly inexistentes o divulgar entidad. Lineamientos lineamientos
INFORMACION Y A A A b p . Correo de
LA inapropiadas, |nf_orma(_:|on Sanciones de de usuarios y Semestre 1 con T et
p por falta de confidencial del los entes de contrasefias servidores
COMUNICACION . (
adecuados Instituto control publicos y
procesos y contratistas
procedimientos
o . . . rvacion .
Seguimiento del riesgo 7. Acciones asociadas al control. 82?; aclones | c/miento
Prchsos d Causa Riesgo Consecuencia Controles Pgnodq ,de Acciones Registro
Objetivo ejecucion

-4 Nit. 822002144-3
\ " Cra. 8 # 4:50 Barrio Los Fundadores

San Martin de los Llanos - Colombia
Telefono: (8) 6 716222  Cel. 3123789608
Linea gratuita: 01-8000-95-0101
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Posibilidad de - s
GESTLISN DiE I_ndebido a eliminar,_ sabotear Esw;:ﬁ:irg;n;o it fﬁpr::g?glggr:; Se g\/_idencia la
INFORMACION IIEREEEE Y manlgular 2 Pérdida de roles para el creacion Relii o solicitud para
Y LA pc_JImcos, |nformaC|_0[1 de los i — Py Permanente modificaci(’Sn diligenciad mediante
COMUNICAC] | Particulares o servicios servicios y/o eliminacién o correo
ON econémicos. tecr}?]gigtﬁt%s del tecnolégicos g electronico
20424 1504 Commmn s INSTITUTO DE CULTUIRA CEL VETA - comes
C?- s e i
comeo
BB Lt A B A R 8D e
m oo el v, e e
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Seguimiento del riesgo 8. Acciones asociadas al control.
Prchsos/ Causa Riesgo Consecuencia Controles Pgnodq’de Acciones Registro Observaciones OACI C/miento
Objetivo ejecucion
La oficina Asesora de
Control Interno elaboro y
rindi6 el informe de
seguimiento de las
Posibilidad de la acciones de mejoramiento
presentacion de propuestas por el IDCM a
informes de 5 la CDM, dentro de los
auditorias Presentacion Y tiempos establecidos
Debido al | internas de socializacion  de Aplicacion segln los lineamientos
| interés gestion o | bosibles informe de P —— establecidos en la
EVALUACION | particular. acordes a la investigaciones auditoria al Permanente de los Actas de | resolucion 342 de 2023
Y CONTROL | Debido al | realidad, disciplinarias Comité - reunion “Por medio de la cual se
trafico de | ajustados a los : Institucional  de X reglamenta el Sistema
influencias. intereses de los e L i existentes Electrénico de Rendicion
auditados  por Control Interno. de Cuentas SIA
ofrecimiento de Contralorias y SIA
dadivas al Observa, los métodos y la
equipo auditor. forma de rendicién de las
cuentas de los sujetos
vigilados, los formatos que
deben rendir y se dictan
otras disposiciones”
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Seguimiento del riesgo 9. Acciones asociadas al control gltiscelrvamones C/miento
jilpcsecsll Causa Riesgo Consecuencia Controles Pgnodq’de Acciones Registro
Objetivo ejecucion
. Se videncia el
Posibilidad de " .
GESTION Debido al sustraer o [n_specmon Aplicativo de | . levantamiento del
DE BIENES, ingreso de desaparecer Sanciones y i;'vsétrﬁafgéog . Revision de | control fisico 'gvgrl]tgg%ii?:rﬁg:ée
SERVICIOS pers_onal no Elem_entos y S — s cEmEies Semestral . las . (quglo de de 2023 por parte
Y PLANTA autorizado a la materiales del en servicio y en existencias pimisys de la almacenista. el
FISICA bodega. almagen del bodega. almacén) cual consta de 93
Instituto. paginas
[T ——————— =y i 7:**"“,-;*";“; . —';
2 = ————
Cam RTINS = | :g'-':.?jfa - ..!
il P T -y g =

Gewi — I.—V -

Cumplimiento Componente 1: Mapa de Riesgo de Corrupcion 100%

Complimiento Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion + Mapa de Riesgo de
Corrupcion 67%

2. Componente 2: Racionalizacion de tramites.

El Instituto Departamental de Cultura del Meta, manifiesta no tener tramites a su cargo,
hecho confirmado por Racionalizacion de Tramites del Departamento Administrativo de
la Funcion Publica, toda vez que el Instituto no cuenta con tramites misionales.

Este componente No Aplicara para el resultado final de la evaluacion del PAyAC.

3. Componente 3: Rendicion de Cuentas.

Subcomponente 1: Informacion de calidad y en lenguaje comprensible

Cumplimiento

Actividades p:\gztjc(:o Responsable proZ?;'r:]e;da observaciones OACI
Publicacion de proyectos y | Documentos . y se evidencia la publicacion de los
11 |Pprogramas de inversion para la | publicados en la | Subdireccion Febrero planes institucionales a que hace
’ vigencia 2024 y  Plan | pagina web | Operativa 2024. referencia el articulo 2.2.22.3.14
Anticorrupcion 2024. institucional del decreto 612 de 2018.

/\n @' @InsCulturaMeta

Nit. 822002144-3

Cra. 8 # 4:50 Barrio Los Fundadores

San Martin de los Llanos - Colombia
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- Fecha Observaciones P
Actividades Meta o producto Responsable programada | OACI Cumplimiento
Elaboracién y Publicacion en la pagina Documentos . L
12 | web institucional el informe de gestion | L Dl Ol s gubdm?ccmn Enero  de [Se  evidencias
: i i erativa
de la vigencia 2024, para actores del web institucional p 2025. avances.
sector cultura.
Actividades Meta o producto | Responsable Fecha Observaciones Cumplimiento
programada OACI
C_ontemdos culturales elaborad_os y | Contenidos Subdireccion Se evidencias
1.3 | difundidos de la oferta y acciones | culturales Operativa Permanente avances
institucional misional. publicados. P )
r-nuu—:
IR 1 Mo
1) 2 - ‘
. - .
L Meta o Fecha Observaciones OACI .
Actividades producto Responsable programada C/miento
Participacion en la  construccion de Seqtin Se evidencias la participacion del
informacién para la rendicién de cuentas de la | Contenidos . - 9 . IDCM en las diferentes
L b , Subdirecciéon | programacion - -
1.4 | administracion departamental, segun | culturales . - actividades para la formulaciéon
S - f ; Operativa de planeacion
indicaciones del Departamento Administrativo | publicados. departamental del Plan de Desarrollo
de Planeacién Departamental p " | Departamental 2024-2027.

Subcomponente 2: Didlogo de doble via con la ciudadania y sus organizaciones.

L Fecha Observaciones OACI L

Actividades Meta o producto | Responsable programada Cumplimiento

Actualizacion de informacion y publicacion de o . L Se evidencias la participacion

integrantes de los Consejos Departamental de Actuallza}t;lon de Subdlr(_acmon deI_ IDCM en las diferentes
2.1 | Cultura, Departamental de Patrimonio Cultural |n,folrmaC|on en Operatlva_l Y | Permanente acthldad_gs para la

y Departamentales de Areas Artisticas y Junta pagina web | Subdireccion formulacion del Plan de

Directiva institucional. General Desarrollo Departamental

i 2024-2027.

M Nit. 822002144-3

\ AT Cra. 8 # 4:50 Barrio Los Fundadores
Grlsapa 2., Vo San Martin de los Llanos - Colombia
Telefono: (8) 6 716222  Cel. 3123789608
Linea gratuita: 01-8000-95-0101
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Actividades Meta o producto Responsable pro';erg:;da observaciones OACI C/miento
L ) . . Es evidencias avances
Preparacién de informes parciales de gestion I, ) - Segundo, -
. Recopilacion, Subdireccion en la construccion de
para los Consejos Departamental de Cultura, oraanizacion. andlisis | Operativa tercer Y | espacios ara a
2.2 | Departamental de Patrimonio Cultural, 9 S pere » y cuarto p - para
i P y consolidacién de | Subdireccion - construccion del informe
Departamentales de Areas Artisticas y Junta | . trimestres de ! P
Directiva informacién General 2024 de gestion del instituto
) ) con actores y gestores.

Actividades p?gztjc(io Responsable proZ?gir:]E:ida observaciones OACI c/miento
Es evidencias avances
Generacion de espacios de participacion Informe de ?)L'J)lécrig;is\;:;:lon y ggpalgosconstr;;:rc;on d|§
2.3 | para la construccion del informe de gestion - : - Anual. - .
del instituto con actores y gestores. gestion. Subdireccion construcp}on del ‘|nf0‘rme
General. de gestion del instituto
con actores y gestores.

Subcomponente 3: Incentivos para motivar la cultura de la rendicion y peticion de
cuentas.

L Meta o Responsabl Fecha . .
Actividades observaciones OACI C/miento
producto e programada
Presentacion Se evidencio la socializacién en la pagina web institucional
virtual de | Evidencia Subdireccion de los avances institucionales sobre mejoras, estimulos,
) P General y formacion, espacios idéneos para la realizaciéon de
3.1 |informes de | realizacién . - Anual. L P . S
gestion de la | socializacién Subdireccion actividades artisticas, apoyo y generacion de iniciativas que
entidad " | Operativa. enriquezcan el arte, lo cultural y los
) saberes.

Subcomponente 4: Evaluacion y retroalimentacion a la gestion institucional.

- Meta o Fecha . .
Actividades producto Responsable programada observaciones OACI C/miento
Elaboracién del informe del Se evidencian en el contenido
a1 resu_lt'ado de los informes de Informe. Subdlrecmon Anual. de_l acta N° 1 la preparacién de
gestion presentados en los Operativa. informes, los cuales fueron
diferentes espacios. socializados durante la reunion.

Nit. 822002144-3

Cra. 8 # 4:50 Barrio Los Fundadores

San Martin de los Llanos - Colombia

P ] : Telefono: (8) 6 716222  Cel. 3123789608
D - Linea gratuita: 01-8000-95-0101
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Cumplimiento Componente 3: Rendicién de Cuentas 100%.

4. Componente 4: Servicio al Ciudadano.

Subcomponente 1: Estructura administrativa y Direccionamiento estratégico

L Meta o Fecha . .
Actividades producto Responsable programada Observaciones OACI. C/miento.
Soualiacen e e ) s
aplicacion de | Manual de | Subdireccién ublicado en la ! agina web:

1.1 Manual de | Protocolo  de | General febrero  de EttQS'//storaqe vueanalytic com/media/up?oe?d/control/GIC- .
’ protocolos de | Atencion  al | Subdireccion | 2024 PIC—M— * *
GEEE @ | el s Opelaiva 01_MANUAL DE_ATENCI%C3%93N_AL_CIUDADANO.pdf.
ciudadano
- Meta o Fecha ) .
Actividades producto Responsable programada observaciones OACI C/miento
Crear contenidos en redes sociales y . . » Esta meta se le da
L . Contenidos Subdireccién .
pagina web, que orienten sobre los cumplimiento con la meta 2,1
o - ; .- | culturales General
1.2 | trAmites, servicios e informacion ; - Permanente | propuesta en el componente
! ; . elaborados y | Subdireccion X .
cultural de interés. (Comunicados de roducidos Operativa 5: Transparencia y acceso a
prensa, videos, tutoriales, entre otros). p p la informacioén.

| ERS—

@ @ @InsCulturaMeta
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Concurso de
Del 13 al 18 de mayo
Visitarermos 6 municeios del | ) Cocina Tradiciona
departamento del Meta %ﬂﬁ’ R 25 de mayo de 2024
a2 w
-y

Subcomponente 2: Fortalecimiento de los canales de atencion.

Actividades Meta o producto Responsable Fecha Observaciones OACI C/miento
programada
- Se evidencia que el IDCM publicita
Difusion de los Info_m'_lamon .. | Subdireccion los eventos donde hace parte del
f socializada a través .
diferentes canales de General desarrollo o estan a cargo del
2.1 Y del correo ] P Permanente . ] - .
comunicacion de la - ’ Subdireccion Instituto para su ejecucion a través
X electrénico, medios . N N
entidad. ; A Operativa de los diferentes medios de
radiales y digitales difusic
ifusion.
F’_’Omu s § e id z =
- (N ranl v Mt
o i
o] oM+ A e
L - m
-
== ]
- o -
- Meta o Fecha . .
Actividades producto Responsable programada Observaciones OACI C/miento
Subdireccién
Crear listado de preguntas . General
; Listado B .
frecuentes, para orientar a la Subdireccion
. ) ) preguntas : Febrero de . .
2.2 | ciudadania y usuarios Operativa https://culturameta.gov.co/pagina/preguntasfrecuentes
h 2 > frecuentes ) 2024
internos de informacion de . secretarias de
di A implementado A -
iversas areas Direccion y
subdirecciones

Fecha
programada

Meta o
producto

Actividades Responsable Observaciones OACI ‘ C/miento |

Nit. 822002144-3

Cra. 8 # 4:50 Barrio Los Fundadores

2. V) San Martin de los Llanos - Colombia
Lianeriturasy Telefono: (8) 6 716222  Cel. 3123789608
- Linea gratuita: 01-8000-95-0101
E-mail: contacto@culturameta.gov.co
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Redisefiar la pagina web institucional para | Pagina  web | Subdireccién
23 brindar  informacién  completa  en | redisefiada, General. Septiembre
"~ | complimiento disposiciones de acceso a | actualizada y | Subdireccion de 2024.
informacién publica. operando. Operativa.
Actividades Meta o Responsable Fecha Observaciones OACI C/miento
producto programada
Los responsables de esta meta no presentaron
. - e ) - avances al cumplimiento de la misma. Lo anterior
Descentralizar la gestién institucional | Jornadas de | Subdireccién N - - :
brindando jornadas de atencién en | atencién General no ha sido dbice para que esta oficina evidencia
2.4 L . S A Permanente |en las redes sociales del IDCM la
municipios del Departamento, con previa y | municipal Subdireccion ) - —
amplia difusion realizadas Operativa despentrqllzauon de lla} gestlon'd'el instituto al
’ realizar diferentes actividades misionales en los
diferentes municipios del meta.
n o (3 e
)
A
[ -]
L Fecha . .
Actividades Meta o producto Responsable Observaciones OACI C/miento
programada
Crear contenidos o espacios culturales y | Formatos Subdireccion
25 de formacion en formatos adecuados para | adecuados General. Septiembre
™~ | poblacién en condiciones de discapacidad | poblacion en | Subdireccion 2024.
auditiva. condiciones Operativa.
Subcomponente 3: Talento Humano.
L Fecha . .
Actividades Meta o producto Responsable Observaciones OACI C/miento
programada
Capacitacion en servicio atencion al Servidores _publicos Segundo
ap - 10y y personal vinculado | Subdireccién €9
3.1 | cliente, gestién de cambio y brindar acceso IDCM | trimestre
a informacion publica. con c General. 2024
' capacitado.
Subcomponente 4: Normativo y procedimental.
Actividades Meta o Responsable Fecha observaciones OACI C/miento
producto programada
Desde la secretaria de la direccion se lleva el control de las
S correspondencias que ingresan al instituto en el libro radiador,
Aplicacion de " ] . .
L Registro, Subdirector no se escribe fecha de respuesta, se coloca un link el cual por
procedimientos y - : - -
. seguimiento | General y este ser de una direccion electrénica no abre lo cual no se puede
4.1 formatos  establecidos q Permanente . T
i y respuesta | Secretaria de evidenciar si la respuesta fue oportuna.
para la ventanilla Gnica D -
del Instituto opoiiuna freccion ) . . .
La filas resaltadas en amarillo no se evidencio fecha de
respuesta..

@ < @ @InsCulturaMeta
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Actividades Meta o producto Responsable pro';?;rr:;da Observaciones OACI c/miento

No se evidencia seguimiento a la

Hacer seguimiento para dar solitud del requerimiento.

respuestas a las solicitudes PQR de - Subdirector Se recomienda que al dar

los ciudadanos, generando alertas al Correo eleclt(onlco General y respuesta a los derechos de

4.2 L de generacion de ) Permanente ) :

personal asignado para dar respuesta enviado secretaria  de peticién en el asunto se enuncie el

antes del vencimiento de forma Direccién radicado con el cual ingresa al

oportuna. IDCM el mismo par. realizar
trazabilidad.

Subcomponente 5: Relacionamiento con el ciudadano

Fecha

L Meta o : ;
Actividades producto Responsable programada Observaciones OACI C/miento.
enero:
Séal)iﬂ;s(r:rlggs ::g,'uergfe del Este informe es realizado por la oficina de Control Interno semestralmente de acuerdo al
5.1 | de Informes Secretaria de 2023 articulo 76 de la ley 1474 de 2011. El informe del segundo semestre del 2023 se
’ seguimiento cuatrimestrales | Direccion quio" primer encuentra publicado en la pagina web institucional:
de PORSD semestre https://storage.vueanalytic.com/media/upload/control/INFORME_PQRSD_II_SEM_2023.pdf.
2024
o =
Actividades Meta o producto Responsable Fecha Observaciones OACI C/miento
P P programada )
Realizacion e | Agenda de citas | . . o N,
S s . Directora Se evidencia fia institucionalizacion de
5.1 institucionalizacion de | implementada, Secretaria de | Permanente | una agenda para | atencion al
" | agenda de citas para | institucionalizada Y| A - .
- . ) Direccion ciudadano.
atencion al ciudadano funcionando
n -
Cumplimiento Componente 4: Servicio al ciudadano 75%.
5. Componente 5: Transparenciay acceso a lainformacion.
Subcomponente 1: Lineamientos de Transparencia Activa
Actividades Meta o producto Responsable Fecha C/miento.
programada

11

informacién, articulos 9,10,11)

Revision de la Ley 1712 de 2014, Titulo
Il de la publicidad y el contenido de la

Verificacion

1712 2014.

cumplimiento

Ley Subdirector

subdirector Operativo

Primer trimestre de
2024.

General
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ARTICULO 9. Informacion minima obligatoria respecto a la estructura del sujeto obligado. Todo sujeto
obligado debera publicar la siguiente informacion minima obligatoria de manera proactiva en los
sistemas de informacion del Estado o herramientas que lo sustituyan:

1. Ladescripcion de su estructura organica, funciones y deberes, la ubicacién de sus sedes y areas,

divisiones o departamentos, y sus horas de atencion al publico;
R/ta: https://culturameta.gov.co/pagina/transparencia (Cumple)

I S

| ! 1

2. Su presupuesto general, ejecucion presupuestal histdrica anual y planes de gasto publico para cada

afo fiscal, de conformidad con el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011,

R/ta: no se evidencia la ejecucion presupuestal de los meses de enero, febrero y marzo; solo se

evidencia la publicacibn del acto administrativo de adopcién del presupuesto
(https://storage.vueanalytic.com/media/upload/presupuesto/Resolucion _adopci%C3%B3n_pto del
2024.pdf) 'y acto administrativo de adopcion del presupuesto  departamental
(https://storage.vueanalytic.com/media/upload/presupuesto/Gaceta Digital ORDENANZA No. 12

35 _de 2023.pdf)

Un directorio que incluya el cargo, direcciones de correo electrénico y teléfono del despacho de los
empleados y funcionarios y las escalas salariales correspondientes a las categorias de todos los
servidores que trabajan en el sujeto obligado, de conformidad con el formato de informacién de
servidores publicos y contratistas; Ver Art. 2.1.1.2.1.5. Decreto 1081 de 2015.

R/ta: Se evidencia el directorio de los funcionarios el cual se encuentra desactualizado: como
directora se relaciona a LILIAN CAMILA ARISMENDY como directora, JORGE DAVID PEREZ
BARRETO como subdirector general, ANDERSON ARENAS HURTADO como asesor y a INGRID
YISSETH TORRES como secretaria, entre otros. No se evidencio listado de contratistas. [l

|

&)

Todas las normas generales y reglamentarias, politicas, lineamientos o manuales, las metas y
objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos y los
resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal e indicadores de desempefio;

R/ta: en el link https://culturameta.gov.co/pagina/documentacion se evidencia el cumplimiento del
anterior literal. (Cumple)

Su respectivo plan de compras anual, asi como las contrataciones adjudicadas para la
correspondiente vigencia en lo relacionado con funcionamiento e inversion, las obras publicas, los

¥ b Nit. 822002144-3
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bienes adquiridos, arrendados y en caso de los servicios de estudios o investigaciones debera
sefialarse el tema especifico, de conformidad con el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011. En el caso
de las personas naturales con contratos de prestacién de servicios, debera publicarse el objeto del
contrato, monto de los honorarios y direcciones de correo electrénico, de conformidad con el formato
de informacién de servidores publicos y contratistas; Ver articulos 2.1.1.2.1.5. y 2.1.1.2.1.10.
Decreto 1081 de 2015. ﬁ

a [eass.eeenea .- -_¢]
6. Los plazos de cumplimiento de los contratos;

7. R/ta: No se evidencio listado de contratista con fecha da cumplimiento [ EEREE

8. Publicar el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, de conformidad con el articulo 73 de la
Ley 1474 de 2011.

R/ta: Se evidencia la publicacién Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano, de conformidad con
el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011. (Cumple)

e ARTICULO 10. Publicidad de la contratacion. En el caso de la informacion de contratos indicada en
el articulo 9 literal e), tratandose de contrataciones sometidas al régimen de contratacion estatal, cada
entidad publicard en el medio electrénico institucional sus contrataciones en curso y un vinculo al
sistema electrénico para la contratacién publica o el que haga sus veces, a través del cual podra
accederse directamente a la informacion correspondiente al respectivo proceso contractual, en
aquellos que se encuentren sometidas a dicho sistema, sin excepcion.

PARAGRAFO. Los sujetos obligados deberan actualizar la informacion a la que se refiere el articulo
9, minimo cada mes. (Ver Art. 2.1.1.2.1.4. Decreto 1081 de 2015).

1. Lainformacion minima requerida a publicar de que tratan los articulos 9, 10y 11 de la Ley 1712 de
2014. Cuando la informacion se encuentre publicada en otra seccion del sitio web o en un sistema

P by Nit. 822002144-3
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de informacion del Estado, los sujetos obligados deben identificar la informacién que reposa en
estos y habilitar los enlaces para permitir el acceso a la misma. (Cumple parcialmente)

El Registro de Activos de Informacion. (cumple)

El indice de Informacion Clasificada y Reservada. (cumple)

El Esquema de Publicacién de Informacion. No se encontré registro de Esquema de Publicacion
de Informacion [ ver: https://www.archivogeneral.gov.co/transparencia/gestion-
informacion-publica/Esquema-de-publicacion-de-informaci%C3%B3n

El Programa de Gestion Documental.
Las Tablas de Retencién Documental.

|

l

o l—#

El informe de solicitudes de acceso a la informacién sefialado en el articulo 2.1.1.6.2 del presente
Titulo. (cumple)

Los costos de reproduccion de la informacion publica, con su respectiva motivacion.
R/ta: No se encontré informacién que relaciones los costos de reproduccion de la informacion
publica

ARTICULO 11. Informaciéon minima obligatoria respecto a servicios, procedimientos y funcionamiento
del sujeto obligado. Todo sujeto obligado debera publicar la siguiente informacién minima obligatoria
de manera proactiva:

Detalles pertinentes sobre todo servicio que brinde directamente al puablico, incluyendo normas,
formularios y protocolos de atencion; (cumple parcialmente)
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b) Toda la informacién correspondiente a los trdmites que se pueden agotar en la entidad, incluyendo la

d)

e)

f)

normativa relacionada, el proceso, los costos asociados y los distintos formatos o formularios
requeridos; (cumple)

L e

..

Una descripcion de los procedimientos que se siguen para tomar decisiones en las diferentes areas;
(cumple)

El contenido de toda decision y/o politica que haya adoptado y afecte al publico, junto con sus
fundamentos y toda interpretacién autorizada de ellas; (cumple)

Todos los informes de gestién, evaluacion y auditoria del sujeto obligado; (cumple)

Todo mecanismo interno y externo de supervision, naotificacion y vigilancia pertinente del sujeto
obligado; (cumple)

R/ta: La Contraloria General de la Republica (CGR) es el maximo érgano de control fiscal del Estado.
Como tal, tiene la mision de procurar el buen uso de los recursos y bienes publicos y contribuir a la
modernizacién del Estado, mediante acciones de mejoramiento continuo en las distintas entidades
publicas.

El IDCM tiene implementado un sistema de control interno, el cual forma parte de la politica de gestién
y administracién del riesgo, que involucra la responsabilidad de todos los funcionarios del instituto
permanente, la entidad tiene control de sus procesos y operaciones. El instituto cuenta con un area
de Control Interno que evalla la gestidn del sistema de control interno y entrega reportes la direccién
con copia a las subdirecciones, con recomendaciones de mejoramiento de los procesos y
operaciones.
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a)

h)

)

Sus procedimientos, lineamientos, politicas en materia de adquisiciones y compras, asi como todos
los datos de adjudicacién y ejecucién de contratos, incluidos concursos y licitaciones; (Ver Art.
2.1.1.2.1.4. Decreto 1081 de 2015), (Ver articulos 2.1.1.2.1.8, y 2.1.1.2.1.9. Decreto 1081 de 2015).
(cumple)

Todo mecanismo de presentacion directa de solicitudes, quejas y reclamos a disposicién del pablico
en relacién con acciones u omisiones del sujeto obligado, junto con un informe de todas las solicitudes,
denuncias y los tiempos de respuesta del sujeto obligado; (Ver Art. 2.1.1.6.2. Decreto 1081 de 2015)
(cumple)

El IDCM tiene habilitado el link para dar cumplimiento al literal
https://culturameta.gov.co/pagina/FORMULARIOS

L DEESTIMULOS
-a -

" . ] 9 Inacribatel
,{? I*T‘ ‘.'. .t:uu;)m D¢ 13 o 2

' I=]
(-] "

Todo mecanismo o procedimiento por medio del cual el publico pueda participar en la formulacion de
la politica o el ejercicio de las facultades de ese sujeto obligado; (cumple)

Un registro de publicaciones que contenga los documentos publicados de conformidad con la
presente ley y automaticamente disponibles, asi como un Registro de Activos de Informacion;
(cumple)
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] [sles s eneanc ___-.2-o]

k) Los sujetos obligados deberan publicar datos abiertos, para lo cual deberan contemplar las
excepciones establecidas en el titulo 3 de la presente ley. Adicionalmente, para las condiciones
técnicas de su publicacion, se deberan observar los requisitos que establezca el Gobierno Nacional
a través del Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones o quien haga sus
veces. (Ver Art. 2.1.1.2.1.11. Decreto 1081 de 2015)

Actividades Meta o producto Responsable proz‘igr:f;da Observaciones OACI C/miento.

Revisiéon y Publicacion en la péagina Tomando como base la
web institucional de informacién revision realizado en el 1.1
minima obligatoria respecto a la | Informacion Subdirector se llega a la conclusion que

1 o | estructura del sujeto obligado, | publicada en la | General p no se da a lo solicitado en

. e - L ; ermanente
publicacion de la contratacion, | pagina web | Subdirectora esta meta.
servicios, procedimientos y | institucional Operativa
funcionamiento de la entidad, de
acuerdo al listado definido.
Subcomponente 2 Lineamientos de Transparencia Pasiva.
Actividades Meta o producto | Indicadores | Responsable Fecha Observaciones OACI C/miento
programada

o N . Se evidencia en la pagina de inicio

Publicacion de la realizacion de blicacié | Subdirector | blicita |

eventos departamentales de PEJ licacion €n 1a | formacién | General que € LDCM pu 'C't? 0s evelrlnos

acuerdo con las Ordenanzas y pagina web publicada Subdirector Permanente don,de ace parte _de _desarro 00
estan a cargo del instituto para su

e institucional :
eventos propios institucionales. Operativo ; o
ejecucion

DERRITAMENTAC ’
& DEESTIMULOS
' _'.‘- ' r o dracribatat

—..‘_’f‘" l

Actividades p'rvcljedtz‘c(:o Indicadores Responsable prozei;:qi\da Observaciones OACI C/miento
Este informe es realizado por la
Mantener actualizado el oficina de Control Interno
sistema de informacion semestralmente de acuerdo al
PQRSD de acuerdo con | Sistema de | Cumplimiento articulo 76 de la ley 1474 de 2011. El
29 los estandares de | informacion en respuesta a | Secretaria de Cuatrimestral informe del segundo semestre del
’ contenido y oportunidad | PQRSD solicitudes  de | direccion 2023 se encuentra publicado en la
descritos en las | actualizado informacién péagina web institucional:
estrategias https://storage.vueanalytic.com/medi
anticorrupcion a/upload/control/INFORME_PQRSD
Il SEM_2023.pdf
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Subcomponente 3 Elaboracion de los Instrumentos de Gestion de la Informacion

Fecha Observaciones

Actividades Meta o producto Indicadores Responsable programada OACI C/miento
Elaboracion del Inventario o registro - .
de activos de Informacion, articulado . ] Matriz Técnico Operatll\'/o
con los res| onsables’ de los Matriz_de activos de realizada en Gestion | 30 de
procesos dep acuerdo  a  los informaciéon publicada operando’ y Documental y | Diciembre
requerimientos de la trasparencia en pagina web publicada Subdireccion 2024
) . General
de gobierno en linea.
L . Fecha . .
Actividades Meta o producto Indicadores Responsable programada Observaciones OACI | C/miento
- . Se evidencia el
. o Formato para el control Técnico  Operativo -
préstamo. . consulta de | 0¢ PIESIaMOYCONSUIE | yoiyog g [ on Gestion Sfeina de archiv 4l
32 documentos de archivo a con el Irespecr:!vo registro goggmenga}l ¥ | Permanente préstamo
funcionarios reintegro - al - archivo ubdireccion documentos bajo su
. central. General )
custodia

Subcomponente 4: Criterio diferencial de accesibilidad

Fecha Observaciones

Actividades Meta o producto Indicadores Responsable programada OACI C/miento
Uso adecuado del punto de Punto de Cuarto
atencion a los ciudadanos | Punto de atencion | atencion Secretaria de | .~
4.1 - ] . ) ) B - trimestre
con discapacidad fisica, | implementado implementado y | Direccién 2024
ubicado en el primer piso. funcionando
Subcomponente 5: Monitoreo del Acceso a la Informacion Publica.
Actividades p?lcl:zitjcoto Indicadores | Responsable prolg:;?;;aada Observaciones OACI C/miento
Revision, clasificacion No se reporté
y reorganizacién de seguimiento  a p las
los ' contemdps Documento Formato de | Subdireccion evidencias de
pulalizles e ol de registro  de | General cumplimiento sobre
5.1 de transparencia y . gIstro d bdi Y| Trimestral P d
- A a seguimientos | contenidos Subdireccion esta meta por parte_,e
; VG (R trimestrales publicados Operativa la oficina de planeacion
informacién publica de da li d
la pagina web del como segunda linea de
. defensa.
Instituto

Cumplimiento Componente 5: Transparencia y acceso a la informacion 50%.

6. Componente No 6 Iniciativas Adicionales 2023.
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El Instituto Departamental de Cultura del Meta, no reporto estrategias adicionales que
le ayuden o contribuyan a combatir o prevenir la corrupcion al interior del instituto.

Este componente No Aplicara para el resultado final de la evaluacion del PAyAC.
OBSERVACIONES

El presente informe de seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano
el cual hace parte integral del Plan de Accion 2024 adoptado mediante la Resolucion

No. 015 de 2024.

CONCLUCIONES:

Subcomponente /proceso 1. Politica de Administracion de
Riesgos de Corrupcién

Subcomponente/proceso 2. Construccién del Mapa de Riesgos
de Corrupcion

Componente 1:
Gestién del Riesgo de
Corrupcion - Mapa de | Subcomponente /proceso 3. Consulta y divulgacion

Riesgos de
Corrupcion

Subcomponente /proceso 4. Monitoreo o revision

Subcomponente/ proceso 5. Seguimiento

Mapa de Riesgos de Corrupcién

Subcomponente 1 Informacion de calidad y en lenguaje
comprensible

Componente 3: Subcomponente 2 Diédlogo de doble via con la ciudadania y sus
Rendicion de Cuentas | organizaciones

Subcomponente 3 Incentivos para motivar la cultura de la
rendicion y peticion de cuentas

Subcomponente 4 Evaluacion y retroalimentacién a la gestion
institucional

Subcomponente 1 Estructura administrativa y Direccionamiento
estratégico

Subcomponente 2 Fortalecimiento de los canales de atencion

Componente 4:
Servicio al Ciudadano

Subcomponente 3 Talento humano

Subcomponente 4 Normativo y procedimental

Subcomponente 5 Relacionamiento con el ciudadano

Subcomponente 1 Lineamientos de Transparencia Activa

Componente 5:

Transparencia y
acceso ala Subcomponente 3 Elaboracién de los Instrumentos de Gestién de
informacion la Informacion

Subcomponente 4 Criterio diferencial de accesibilidad

Subcomponente 5 Monitoreo del Acceso a la Informacién Publica

Subcomponente 2 Lineamientos de Transparencia Pasiva
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CUMPLIMIENTO | CUATRIMESTRE PAYAC 2024 | 73% |

Como resultado del analisis realizado por la Oficina de Control Interno al Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano, Vigencia 2024, del Instituto Departamental de
Cultura del Meta, la OACI concluyo lo siguiente:

1.

ok

f)

El Instituto Departamental de Cultura del Meta, publico de manera oportuna el Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano Vigencia 2024 en la pagina web de la
entidad.

Como resultado del seguimiento cuatrimestral realizado por la OACI, para el primer
cuatrimestre 2024, se concluye que el PAyAC consta con 50 actividades.

Para el primer cuatrimestre el instituto programo 39 actividades de las cuales 9 hacen
parte del mapa de riesgo de corrupcion.

De las 39 actividades, se encontré incumplimiento en 7.

De acuerdo con el porcentaje de ejecucion alcanzado por cada componente y
programado para el primer cuatrimestre en el PAAC 2024, se obtuvo una calificacion
de 73% lo que da un nivel de avance medio, lo anterior, de acuerdo con los rangos
establecidos al inicio del presente documento, en referencia con la calificacion del
mismo periodo de la vigencia 2023 (72%) la calificacion mejoro en un punto.

Con respecto al desempefio alcanzado en cada uno de los componentes que
integran el PAAC 2024, se observo que:

Componente 1 “Gestidon del Riego de Corrupcién” incluyendo “mapa de Riesgos de
corrupcion, mostro un desempefio del 67%, en referencia con la calificacion del
mismo periodo de la vigencia 2023 (71%) la calificacion disminuyo en cuatro puntos.
Componente 2 “Racionalizacién de Tramites” no se tuvo en cuenta para este informe
ya que el IDCM manifiesta no tener tramites a racionalizar.

El Componente 3 “Rendicién de Cuentas” un desempefio del 100%. en referencia
con la calificacion del mismo periodo de la vigencia 2023 la calificacion continuo
igual.

Componente 4 “Mecanismos para mejorar la atencién al ciudadano”, presentd una
ejecucion del 75%, en referencia con la calificacion del mismo periodo de la vigencia
2023 (77%) la calificacion disminuyo en 2 punto.

Componente 5 “Transparencia y el Acceso a la Informacion”, presento un
desempefio del 50%, en referencia con la calificacion del mismo periodo de la
vigencia 2023 (40%) la calificacién mejoro en diez puntos.

Componente 6 “Iniciativas adicionales”, no se tuvo en cuenta para este informe ya
que el IDCM documento estrategias adicionales que le ayuden o contribuyan a
combatir o prevenir la corrupcion al interior.

RECOMENDACIONES

La Oficina de Control Interno pone a consideracion de la primera y segunda linea de
defensa como responsables la ejecucion de las actividades programadas en el Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano; que, si bien no son de obligatorio
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cumplimiento e implementacion, buscan contribuir al mejoramiento continuo de la
entidad. Se surgiere lo siguiente
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Atender, como aspecto para la mejora, de manera general, mayor compromiso por
parte de los lideres y responsables de los procesos de reportar la informacion, en
los tiempos establecidos.

Teniendo en cuenta la matriz de riesgos de corrupcion no se encuentra publicada,
se recomienda publicarla.

Socializacién de la matriz de riesgos de corrupcién a las diferentes &reas del
instituto de tal forma que los funcionarios conozcan los controles existentes y
procuren su cumplimiento.

Anexar los correspondientes soportes o fortalecer el seguimiento al cargue
oportuno de las evidencias, con el fin de realizar la consolidacion del informe en
forma eficiente.

En cuanto al monitoreo preventivo al plan, se recomienda a la oficina de Planeacion
0 quien haga sus veces a realizar actividades de seguimiento a las dependencias,
con el fin de generar alertas de posibles vencimientos.

Realizar seguimiento especial desde la segunda linea de defensa (oficina de
Planeacién o quien haga sus veces) a aquellas metas que presentaron un avance
inferior al 50%.

Los responsables de realizar los reportes de los avances deben revisar las metas
establecidas y los plazos de ejecucion para cada una de las actividades, de tal
forma que, en caso de presentarse una desviacion se realicen las gestiones
pertinentes para darle cumplimiento a los objetivos establecidos del Plan
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano (PAAC).

Mantener aquellas actividades que presenta avances y su cumplimiento no estaba
proyectado para el periodo de evaluacion.
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